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DIRECTRICES PARA LOS REVISORES

Todos los escritos presentados a Ciencia & Investigacion Forestal serdn sometidos a un proceso de
arbitraje por revisores (peer review), con la finalidad de garantizar que la informacién publicada sea
fiable y cumpla los estandares tradicionales exigidos a este tipo de revistas. La relacion de los
editores con los revisores se gestionara a través de la plataforma OJS de la revista. Las revisiones
se realizaran también en esta plataforma, a la cual se accede desde la pagina web de la revista.

Importante:
Ver las instrucciones detalladas de registro y envio de revisiones en el
Manual para Revisores OJS, que se adjunta al final de este documento.

Procedimiento general

Una vez que lo editores reciben una contribucién a la revista, el Comité Editorial verificara si el
documento cumple los requisitos generales que le son exigibles. Si no los cumple, se devolverd el
manuscrito al autor sefialando la causa del rechazo. En caso afirmativo, remitira el manuscrito a dos
revisores especialistas y se registrara esta fecha como “fecha de recepciéon”. Esta primera fase
demandara del orden de 10 dias.

Una vez en poder de los revisores, estos tendran un plazo de 30 dias para arbitrar el documento y
devolverlo al comité editorial, junto con un informe o ficha de revision donde consignaran sus
observaciones al manuscrito y su sugerencia respecto a aceptarlo, corregirlo o rechazarlo. EI Comité
Editorial contrastara los informes de los arbitros revisores y, en consecuencia, tomara una de las
siguientes decisiones, la que sera comunicada al autor:

e Aceptar para publicacién

e Devolver al autor para correcciones
e Solicitar nuevas revisiones

e Rechazar

Procedimiento de revision

El procedimiento se gestionara a través de la plataforma digital de la revista. Se efectuara bajo la
modalidad de doble ciego, lo autores no conoceran la identidad de los revisores, y los revisores
evaluaran las contribuciones sin conocer a sus autores. A solicitud de los autores, estos podran
tener acceso a los informes de revision, pero no a la identidad de los evaluadores. Quienes sean
requeridos para evaluar contribuciones tienen el deber de la confidencialidad u obligacion de guardar
secreto y no divulgar el documento que se les ha encomendado arbitrar. Se comprometen por lo
tanto a mantener total confidencialidad respecto a los datos, resultados o cualquier otro hallazgo del
que hayan tenido conocimiento como consecuencia de su labor como evaluadores, absteniéndose
de hacer uso de los argumentos, datos o cualquier otro descubrimiento contenidos en los articulos
hasta que estos se publiquen.

Al momento de recibir la solicitud de arbitraje el revisor debera evaluar si:

e Eltema de la contribucion es afin a su area de experiencia.
e Se siente capaz de llevar a cabo una revisién a fondo.
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e Puede realizar la revision en el plazo programado.
e Esta libre de cualquier conflicto de interés que afecte la transparencia de la revision.

En caso de desistir de realizar la revision, debera comunicar esta decision al comité editorial e
idealmente efectuar sugerencias respecto de otros posibles revisores calificados para el documento
propuesto.

Al aceptar el arbitraje del documento propuesto, el revisor debera calificar una serie de itemes que
se presentan y ordenan en la ficha de evaluacion que para este efecto existe en la plataforma digital
de la revista.

El resultado de su evaluacion consistira de las respuestas a la ficha de evaluacion mencionada
(editable en linea o descargable desde la web de la revista), y de una copia del documento revisado
donde haya consignado todos los comentarios, observaciones y correcciones que considere
pertinentes. Ambos elementos, respuestas a la ficha y documento con observaciones, se
gestionaran en la plataforma digital de la revista, como Ultima instancia podran ser despachados por
correo electronico a la direccién de contacto de los Editores jefe (sharros@infor.cl, bgutierr@infor.cl).

Ficha de evaluacion para revisores

La presente ficha de evaluacion debera ser completada desde la plataforma de la revista, entrando
como revisor con su nombre de usuario y clave.

Evalle los siguientes itemes indicando el nimero que a su criterio es el mas apropiado, en una
escala de 1 a 5, donde los valores extremos corresponden a:

e 1:“muy bajo”, “muy inadecuado” o “muy en desacuerdo”

e 5:“muy alto”, “muy adecuado” o “muy de acuerdo”

item Puntaje
(1-5)

Completar para Articulos, Apuntes y Opiniones

El tema es original (analiza materia nueva, enfoques innovadores o propuestas que
amplian la vision del tema)

El tema es relevante, aborda un tépico de interés con implicancias y aplicaciones
practicas, reales o potenciales, que contribuye al avance del area.

El lenguaje es gramaticalmente correcto, sin ambigliedades, con una redaccién
precisa y concisa que facilita la comprension.

El titulo es breve y refleja apropiadamente el contenido del trabajo.

El resumen se entiende por si mismo y describe adecuadamente lo expuesto en el
trabajo.

La introduccion es fluida, contextualiza adecuadamente el problema u oportunidad, el
alcance del trabajo y sus objetivos.

Los cuadros y figuras son autoexplicativos, relevantes y no duplican informacion
presentada en el texto.

Las conclusiones son relevantes, claras y pertinentes.

Las referencias bibliograficas son apropiadas, suficientes, actualizadas y denotan una
revision exhaustiva de la literatura.

Completar solo para Articulos
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La metodologia esta bien descrita, y es susceptible de ser replicada. Los métodos
nuevos estan explicados con rigor, mientras que los procedimientos tradicionales
estédn adecuadamente referenciados.

Existe una correspondencia evidente y légica entre objetivos, metodologia, resultados,
discusion y conclusiones.

Los resultados son claros y completos, sin repeticiones, contradicciones ni
redundancias. Se presentan con las significancias y formalidades estadisticas de rigor.

La discusién presenta un analisis critico de los resultados obtenidos, apoyado por
bibliografia y estudios anteriores que respaldan los resultados y afirmaciones de los
autores.

Completar solo para Apuntes

El escrito esta bien estructurado con una subdivision clara de capitulos y subtitulos.

En la revision predominan fuentes de los Gltimos afios

Hay un analisis critico de la literatura y estudios citados, obteniendo conclusiones
importantes a partir de ellos

Observaciones.

Incorpore aqui todas las demas observaciones que considere pertinentes. Aqui podré indicar si
existen errores de interpretacién, enunciados inexactos o ambiguos, si deben ampliar o
condensar determinadas partes del documento, etc. Sus comentarios sobre como mejorar el
documento seran muy apreciados

Decision de publicacién
seleccione su recomendacién para el trabajo revisado

Publicable

Publicable con reparos

No publicable

Correcciones en el texto
Por favor, no olvide subir el archivo donde haya incorporado sus observaciones y correcciones
directamente en el texto del trabajo revisado.

Sospechas de plagio o fraude

Si sospecha que el trabajo revisado posee partes que son copias de otros trabajos (plagio), o si
le parece que los resultados no son verdaderos (fraude) por favor contactese con los editores y
aporte la mayor cantidad de antecedentes y detalles al respecto.
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Introduccion I

Este manual corresponde al rol de evaluador en la estructura de gestion
editorial utilizado en el sistema Open Journal System (OJS) v3.1.

Open Journal Systems es una iniciativa de investigacion y desarrollo del Public
Knowledge Project de la University of British Columbia. Su continuo desarrollo
esta soportado por patrocinadores a través del UBC’s Public Knowledge
Project, El Canadian Center for Studies in Publishing, and the Simon Fraser
University Library. http://pkp.sfu.ca

El evaluador o revisor son asignados por el Editor para verificar la pertinencia
de los contenidos de un articulo. Los pares evaluadores deben enviar las
revisiones mediante el sistema de OJS y pueden poner enlaces para uso del
Editor o del autor. Los pares evaluadores pueden ser calificados por los
Editores, dependiendo de las politicas de la revista.

Se pide a los revisores que entreguen sus dictdmenes al sitio web de la revista
en cuestion y pueden cargar anexos para el uso del editor y el autor. Los
revisores pueden obtener calificaciones por parte de los editores de
secciones, nuevamente conforme a las politicas de cada revista.
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Pasol:

Ingrese con su usuario y contrasefia, de no contar con registro haga clic sobre la opcién
Registrarse donde debera completar el formulario. En caso tal que cuente con usuario y
contrasefa haga clic sobre la opcion Entrar.

cz1 § Ciencia & Investigacion Forestal 5 ©®
corestalgl  Desde 1987 difundiendo la ciencia e investigacion forestal en Chile N inror
Inicio Numero actual Numeros anteriores Equipo editorial Politicas de publicacion Para Autores ~ Para Revisores ~ Contacto
Buscar
icio Entrar
Nombre usuario
oosandoval ™
Contrasefia
Inicio de Sesion
¢Has olvidado tu contrasefia?
Mantenerme conectado Siti ions

Biblioteca digital INFOR

Biblioteca digital SIMEF

Paso 2:

Luego de introducir el usuario y la contrasefia, en la pestafia Mi lista vera todos los envios
(documentos de articulos) asignados para su evaluacion junto con la fecha tope para
responder a la solicitud de revision y fecha para enviar la revision completa del articulo.

Paso 3:

El Revisor/a recibe un correo electronico con la solicitud por parte del editor. Al
seleccionar el articulo a evaluar podra encontrar informacion sobre el articulo y la solicitud
realizada como, por ejemplo, el Titulo del articulo, Resumen y el Tipo de revisién.
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1. Solicitud 2. Directrices 3. Descarga y revision 4. Finalizacion

Solicitud de revision

Ha sido seleccionado come posible revisor/a del siguiente envio. A continuacion encontrara un resumen de la propuesta, asi como el cronograma para esta revision.
Esperamos contar con su colaboracion.

Titulo del articulo
Cambio paradigmaético como plataforma para las oportunidades tecnoldgicas en la educacion superior

Resumen

Se presenta el resultado de un trabajo realizado a partir de la iniciativa de incorporar un simulador de gestidn de negocios como técnica de ensefianza a nivel de
licenciatura, cuya experiencia se estudia para determinar si durante la simulacién llevada a cabo durante el primer cuatrimestre del afic 2019, los estudiantes
experimentaron limitaciones relacionadas con el uso de equipo y recursos tecnoldgicos, ya que existe en el imaginario de los funcionarios de la Universidad Estatal a
Distancia {UNED) de Costa Rica, el paradigma de que los estudiantes de este centro de educacion superior, tienen dificultades para contar con el equipo y acceso a los
recursos tecnoldgicos, lo cual fue una de las principales preccupaciones cuando se planed la incorporacion de dicha técnica de ensefianza a nivel de todo el pais. Debido
a lo anterior, una vez finalizada la experiencia de simulacion de gestién de negocios, la poblacién participante fue encuestada, para determinar |z existencia o no de la
problemética vinculada con la limitacidn de acceso a equipo y recursos tecnolégicos, encontréndose resultados contrarios al paradigma que estaba presente en el
imaginario de los funcionarios de la universidad.

Tipo de revisién
Doble ciego

En la seccion Revisar archivos al hacer clic sobre el nombre del articulo podra acceder
automaticamente a éste, si desea antes de acceder al articulo ver algunos detalles a
profundidad de este, podré pulsar Ver todos los detalles del envio.

Revisar archivos Q Buscar

M 4807-1  Texto del articulo, orientacién.docx marzo 31, Texto del articulo
2021

Ver todos |os detalles del envio

A suvez en la seccidn Planificacidon de revision, muestra una cronologia de las fechas
de inicio del envio hasta finalizar el mismo, es decir muestra las fechas desde que el
editor/a hizo la solicitud hasta la fecha limite para entregar la revision.

Planificacidn de revision
2021-03-31 2021-04-07 2021-04-28

Peticidn del editor/a Fecha limite de la contestacion Fecha imite de la revision

Acerca de las fechas limite

Paso 4:

Indique si hara o no la revision pulsando la pestafia Aceptar revisiéon, continuar con
Paso #2 o Rechazar la solicitud del revisor/a. Margue la casilla de declaracién de
politicas antes de continuar.
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Paso 5:

El paso 2, nos indica las Directrices por parte del Editor que se debe llevar a cabo para
la revision. Estas pueden ser o no incluidas en la peticion. Si estan incluidas, lealas
atentamente antes de continuar. Para continuar haga clic sobre el boton Continuar con
paso #3.

Paso 6:

Descargue el archivo de envio y los archivos complementarios si contiene para su
revision. Para descargarlo solo debera hacer clic sobre el enlace y el mismo
descargara automaticamente.

Revisar archivos Q Buscar

i 4607-1 Texto del articulo, orientacion.docx marzo 31, exto del articulo

- 2021
Paso 7:

Llene el formulario de revision de articulos o en su defecto, escribir sobre el par de
cajas de texto libre, una para el editor y otra para el autor.
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 1: “muy bajo”, “muy inadecuado” o “muy en desacuerdo”

« 5:“muy alto”, “muy adecuado” o “muy de acuerdo”

Correcciones en el texto

Por favor, no olvide subir el archivo donde haya incorporado sus observaciones y correcciones
directamente en el texto del trabajo revisado.

Sospechas de plagio o fraude

Si sospecha que el trabajo revisado posee partes que son copias de otros trabajos (plagio), o si le
parece que los resultados no son verdaderos (fraude) por favor contactese con los editores y aporte la

mayor cantidad de antecedentes y detalles al respecto.
Completar para Articulos, Apuntes y Opiniones

El tema es original (analiza materia nueva, enfoques innovadores o propuestas que amplian la
visién del tema)

1
2
3
4
5

El tema es relevante, aborda un tépico de interés con implicancias y aplicaciones practicas,
reales o potenciales, que contribuye al avance del drea.

1

En caso tal de que desee adjuntar el articulo con comentarios u otro documento presione
la opcion Subir fichero.

Subir
Ademds, puedes subir los archivos para que el editor y/o el autor los consulten, incluyendo 1as versiones revisadas del archivo(s) de |a revisién origina
Archivos del revisor/a Q Buscar | Subir fichero

Para enviar un correo al editor seleccione la pestafia Afiadir discusién.

Paso 8:

Por ultimo, seleccione la recomendacion que le enviara al editor y haga clic sobre el boton
Presentar solicitud. Sino esta seguro de la decision a tomar, podra Guardar y continuar
después para ello haga clic sobre el botobn Guardar para mas tarde.

Paso 9:

Una nueva ventana de confirmacion saldra, lo cual debe hacer clic sobre el boton
Aceptar para confirmar la revision.
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El sistema le mostrar4 un mensaje de confirmacion de la revision. La decision aparecera
en el panel de control del editor.

En el panel de control en la Pestafia Mi Lista, podra observar como ha cambiado el estatus
del articulo revisado.

Mi lista ( 1 Archivos © Ayuds
Mis envios asignados Q  Buscar Nuevo envio
1229 Asignacion de revision + Revision enviada

Cambio paradigmatico como plataforma para las oportunidades tecnolégicas en la educacién superior



